ACTA N° 06-2026
SESION VIRTUAL ORDINARIA - COMISION DE GENERO
17 de setiembre— 02:00 p.m.

ENLACE SESION ORDINARIA COMISION DE GENERO- 17 DE SETIEMBRE -
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Participantes: Magistrada Roxana Chacon Artavia (Coordinadora), Magistrado Paul
Rueda Leal, Magistrada Patricia Vargas Gonzalez, Fabricio Gonzdalez Herra, Karla Rivera
Venegas, Michelle Yanes Chacon, Jessica Jiménez Ramirez, Orlando Castrillo Vargas,
Dixie Mendoza Chaves, Juan Carlos Sebiani Serrano, Debby Garay Boza, Alba Gutiérrez
Villalobos, Estrellita Orellana Guevara, Karen Segura Herrera, Sara Castillo Vargas,
Wilbert Kidd Alvarado, Xinia Ferndndez Vargas y Maria Fernanda Agtiero Oporto.

Ausentes con justificacion: Magistrada Iris Rocio Rojas Morales, William Serrano Baby,
Ivannia Aguilar Arrieta, Melissa Benavides Viquez.

Ausentes sin justificacion: Erick Alfaro Romero y Magda Diaz Bolafios.

Nota: Respecto de cada uno de los temas agendados, en la presente acta se consigna un
extracto de la discusion, asi como una descripcion detallada de los acuerdos tomados. No se
transcriben integramente los documentos que aqui se discuten, por cuanto de previo a esta
reunion fueron remitidos junto con la agenda programada, a todas las personas integrantes;
tampoco se insertan en el acta en razon de su peso.



La Magistrada Roxana Chacon Artavia, en su condicion de coordinadora de la Comision
de Género del Poder Judicial, inicia la sesion ordinaria celebrada de manera virtual el 17
de setiembre de 2026, una vez verificado el quérum reglamentario. Se hace constar la
justificacion remitida por don William Serrano, quien indicé que se encuentra

incapacitado motivo por el cual no podra participar.

La Magistrada Patricia Vargas Gonzalez informa que a partir de la préxima sesion, se
estard incorporando en su lugar la magistrada suplente Marianela Corrales, en el marco
de los ajustes relacionados con la representacion de la Sala Tercera en la Comision. La
Magistrada Roxana Chacén Artavia agradecio las gestiones realizadas y reconocio las
dificultades existentes para compatibilizar las sesiones de la Comision con las

responsabilidades propias de la Sala, particularmente las votaciones y audiencias.

ARTICULO I
Tema: Aprobacion del acta de la sesion ordinaria del mes de agosto.

Votan a favor: Magistrada Roxana Chacén Artavia, Magistrado Paul Rueda Leal, Dixie
Mendoza Chaves, Alba Gutiérrez Villalobos, Estrellita Orellana Guevara, Jessica Alejandra
Jiménez Ramirez, Karla Rivera Venegas, Debby Garay Boza y Sara Castillo Vargas.

Nota: El Magistrado Paul Rueda Leal aprueba el acta de agosto a partir del momento en
que se incorpord a dicha sesion. La Magistrada Patricia Vargas Gonzalez y don Wilbert
Kidd Alvarado no participaron en la sesidn por lo que se abstienen de aprobarla.
Asimismo, se acogio la observacion formulada por la sefiora Dixie Mendoza Chaves vy,
en consecuencia, se incorpord en el punto VI el enlace correspondiente a la nota
informativa.

ARTICULO II
Tema: Se pone en conocimiento el acuerdo tomado por la Corte Plena, en sesién ordina-

ria N° 34-2026 celebrada el 03 de agosto de 2026, articulo XXIIL, relacionado con riesgo
institucional de retraso en la implementacion de la Politica de Igualdad de Género.

Xinia Ferndndez Vargas explico que el tema se origind a partir de la preocupacién de la

Secretaria Técnica de Género y de la coordinacion de la Comision debido a que algunas



sesiones de trabajo debieron cancelarse por falta de quérum, como consecuencia de la
imposibilidad de algunas personas magistradas integrantes para asistir. Indic6 que esta
situacion habia motivado una consulta a la Oficina de Control Interno, especialmente
porque dentro de la matriz de riesgos de la Comision de Género se encuentra
identificado como riesgo el incumplimiento de la cantidad de sesiones programadas
anualmente. Destacd que la falta de sesiones repercute directamente en la posibilidad de

concretar acuerdos y adoptar decisiones sobre asuntos de interés para la Comision.

Como resultado del andlisis efectuado por la Oficina de Control Interno, la Corte Plena
tuvo por conocida la comunicacion de la Magistrada Roxana Chacon Artavia
relacionada con dicho riesgo institucional y sefial6 que debia observarse el Reglamento
General de Comisiones del Poder Judicial para atender la situacion. Asimismo, se indico
que, de resultar necesario y conforme al marco normativo aplicable, podia solicitarse a
la Corte la ampliacion de la integracion de la Comision o la sustitucion de alguna de las
personas magistradas que la conforman, contemplando incluso la posibilidad de

incorporar personas magistradas suplentes.

La Magistrada Roxana Chacon Artavia manifesto la necesidad de cumplir con el plan
anual operativo de la Comisién y con el nimero de sesiones establecidas para el afio.
Inicialmente plante6 la posibilidad de preparar una gestion de ampliacion de plazo
mientras se resolvia la integracion correspondiente; sin embargo, indicé que, si la
sustitucion proveniente de la Sala Tercera era conocida por la Corte Plena el lunes
proximo tal y como lo indicé dofia Patricia, esto no seria necesario considerando que la

proxima sesion ordinaria estd prevista para octubre.

Sobre este particular, la Magistrada Patricia Vargas Gonzalez explicé que la Sala ya
habia tomado una decisién dias atras sobre el tema. Ante la falta de claridad respecto de
por qué la correspondiente comunicacion aun no habia sido conocida, realizé las
gestiones necesarias y, en su condicidn de presidenta interina de la Sala en ese
momento, redactd la nota respectiva, incluyendo las circunstancias correspondientes a
los cambios requeridos. Ademas, informé que habia conversado con Luis Ardon y que
tenia certeza de que el asunto seria conocido por la Corte el lunes 21 de setiembre, con lo

cual la situacion quedaria resuelta.



Acuerdo: Tomar nota del acuerdo adoptado por la Corte Plena y de las gestiones
realizadas para solucionar la situacién relacionada con la representacion de la Sala
Tercera en la Comisién. Asimismo, en virtud de la informacién suministrada por la
Magistrada Patricia Vargas Gonzalez, se determind que no resultaba necesario gestionar,

una ampliacién de plazo.

ARTICULO III

Tema: Lanzamiento del programa Nacional "Construyendo una Costa Rica libre de Vio-
lencia de Género", proyeccion de la pelicula "Te doy mis ojos", seguida de un cine foro,
realizado el pasado miércoles 12 de agosto en el Cine Magaly.

Xinia Ferndndez Vargas informd sobre el lanzamiento del Programa Nacional
“Construyendo una Costa Rica Libre de Violencia de Género”, actividad realizada junto
con la Asociacién Alas en el Cine Magaly, en la cual se proyectd la pelicula “Te doy mis
0jos” y posteriormente se desarrolld un cine foro. Sefial6 que durante la actividad
también se informd sobre avances dirigidos a facilitar acompafiamiento psicoldgico a
mujeres usuarias de los juzgados que conocen asuntos de violencia doméstica, mediante
profesionales que brindarian servicios de forma voluntaria. Indicd que se estaba
trabajando en la definiciéon del procedimiento para determinar cudles mujeres
solicitantes de medidas de proteccion podrian ser referidas al programa para recibir este
acompanamiento. Asimismo, destacd que la actividad contd con la participacion de mas

de 300 personas.

La Magistrada Roxana Chacon Artavia destaco la participacion de numerosas personas
funcionarias judiciales, entre ellas juezas y fiscales, ademas de representantes de otras
instituciones. Explicd que, desde la Comision de Género, la Secretaria Técnica de Género
y la Comision de Violencia Doméstica se habia identificado desde hacia varios anos la
necesidad de brindar a las mujeres que solicitan medidas de proteccion algtn tipo de
acompanamiento psicoldgico, debido a que el dictado de una medida de proteccion, si
bien constituye un mecanismo indispensable para proteger a la victima, por si solo no

permite romper el ciclo de violencia.



Mencioné que previamente se habian efectuado gestiones con la Caja Costarricense del
Seguro Social para analizar la posibilidad de establecer terapias grupales para mujeres
que enfrentan esas situaciones pero se identificaron limitaciones en cuanto a cobertura y
capacidad de atencién. Ante esta realidad y el elevado numero de solicitudes de
medidas de proteccién que atiende el Poder Judicial, surgié la necesidad de valorar
alternativas mediante alianzas con organizaciones privadas capaces de contribuir a

construir una red de apoyo.

En ese contexto se estableci6 el acercamiento con la Asociacion Alas y con Nuria Marin,
a quien se reconocio su disposicion y colaboracion. La propuesta consiste en establecer
un esquema de atencion articulado con las Oficinas de la Mujer de diferentes
municipalidades y con profesionales en psicologia y trabajo social incorporadas al
programa, quienes donarian parte de su tiempo profesional para brindar apoyo a

mujeres referidas por el Poder Judicial.

La Magistrada Roxana Chacon Artavia sefialo que el Poder Judicial tendria como
funcion identificar y referir aquellos casos considerados de mayor gravedad o alto
riesgo, mientras que la organizacion colaboradora gestionaria la agenda y la atencion
psicologica mediante la red de profesionales voluntarias. Se explico que el programa se
encuentra todavia en proceso de construccidn, pues requiere establecer la logistica, los
criterios de referencia. También se destacé que la Asociacion Alas dispone de otros
programas que podrian resultar de utilidad para las mujeres, entre ellos iniciativas

orientadas a favorecer su incorporacion a actividades productivas y laborales.

Finalmente, se indic6 que la iniciativa se concibe como un plan piloto orientado a
fortalecer el acompanamiento integral de las mujeres y contribuir a su salida del ciclo de

violencia.

Acuerdo: Tomar nota de la informacion presentada.

ARTICULO IV

Tema: Concurso Tercera Edicion “Premio a la Igualdad”: Reconocimiento Iberoameri-
cano de Sentencias con Perspectiva de Género dictadas por paises que integran la Cum-
bre Judicial Iberoamericana, lo anterior, organizado por la Comision Permanente de Gé-
nero y Acceso a la Justicia.



Xinia Ferndndez Vargas informo sobre la tercera edicion del “Premio a la Igualdad:
Reconocimiento Iberoamericano de Sentencias con Perspectiva de Género”, organizado
por la Comisién Permanente de Género y Acceso a la Justicia de la Cumbre Judicial
Iberoamericana. Recordé que la Magistrada Roxana Chacén Artavia integra dicha

Comisidn y que esta constituye la tercera edicion consecutiva de la iniciativa.

Indicé que las bases del concurso contienen los requisitos y caracteristicas que deben
cumplir las sentencias que se postulen. Debido a que inicamente pueden remitirse dos
sentencias, una correspondiente a juzgados y otra a tribunales o tribunales de apelacion,
se conformd nuevamente un grupo de trabajo interno encargado de revisar y valorar las

postulaciones que se reciban en el &mbito institucional.

Se informd que este grupo estaria integrado por Shirley Gonzalez, Gestora de violencia
domeéstica, Blanca Quirds Maroto, funcionaria del Centro Electronico de Jurisprudencia
y la jueza Angie Vanessa Rodriguez. Esta ultima participacion se incorpor6 ante la

imposibilidad de contar con William Serrano, debido a su condicion de salud.

En cuanto al cronograma, se explico que la Comision Permanente de Género definio
como periodo general de postulaciones desde el 31 de agosto de 2026 hasta el 31 de
enero del afio préximo, por lo que fue necesario establecer un calendario interno que
permitiera revisar y seleccionar oportunamente las sentencias nacionales. El lunes recién
pasado se remitié la informacién a diferentes instancias institucionales para que
postulen sentencias o divulguen, entre ellas: el Centro Electronico de Jurisprudencia, las
presidencias de las Salas, el Centro de Apoyo a la Gestion Jurisdiccional, Prensa y
Comunicacién Organizacional, fiscalias adjuntas de la columna de vulnerabilidades y la

direccion de la Defensa Puablica.

La recepcion interna de postulaciones sera del 14 de setiembre hasta el 6 de noviembre
de 2026. Entre el 9 de noviembre y el 14 de diciembre, el grupo de trabajo realizaria la
revision y valoracion de las sentencias, incluida la sesion destinada a seleccionar las dos
resoluciones que representarian al pais. Se proyecté que durante la semana del 11 de
enero se remitieran las sentencias seleccionadas a la OCRI para que oficialmente, envie

las sentencias seleccionadas a la Secretaria de la Comision de Género.



Acuerdo: La Magistrada Roxana Chacén Artavia manifestd que se tomaba nota del
calendario e inst6 a divulgar la informacién para que aquellas personas que conozcan
sentencias que cumplan con las condiciones establecidas puedan promover su
postulacion.

ARTICULO V
Tema: Encuentro virtual “Promocion de una Administracion de Justicia con Igualdad”
organizado por Red Interamericana de Enlaces de Género de los Poderes Judiciales
programado para el 28 de setiembre.

Xinia Ferndndez Vargas informa sobre el encuentro virtual “Promocién de una
Administracion de Justicia con Igualdad”, organizado por la Red Interamericana de
Enlaces de Género de los Poderes Judiciales y programado para el 28 de setiembre de
2026 a partir de la 8 am hora de Costa Rica. Explico que la Secretaria forma parte de
dicha Red y que la Magistrada Roxana Chacon Artavia integra su Consejo Consultivo en
representacion de la Comision Permanente de Género. Asimismo, sefialé que Jeannette
se encuentra a cargo, durante el presente bienio, de la Vicepresidencia sobre el abordaje

de la violencia de género.

Entre las actividades programadas se menciond un panel sobre nuevas tecnologias en la
Administracion de Justicia con enfoque de género, que abordaria temas relacionados
con la violencia de género mediante medios digitales, la inteligencia artificial y los
sesgos de género en la Administracion de Justicia. También se contempldé una
conferencia sobre acceso a la justicia en clave interseccional y el estudio de competencias
en casos de violencia sexual contra mujeres indigenas, asi como otro panel relacionado
con género y participacion politica y con resultados de investigacion sobre liderazgo y

paridad.

Xinia Ferndndez Vargas indic6 que la invitacion ya habia sido remitida a los grupos de
trabajo y a distintas personas dentro y fuera de la institucion. Asimismo, se invito a las
personas integrantes de la Comisidn y al personal de sus oficinas a participar en el

encuentro.

Acuerdo: La Magistrada Roxana Chacon Artavia reiterd la invitacion a participar en la
actividad y la Comision tomo nota de la realizacion del encuentro previsto para el 28 de
setiembre de 2026.



ARTICULO VI
Tema: Solicitud del Ministerio de Educacion Publica (MEP) para disponer del curso
sobre el Protocolo de las 72 horas y efectuar las adecuaciones requeridas para su

incorporacion en la plataforma institucional de esa entidad.

Xinia Ferndndez Vargas explica que personal del Ministerio de Educacion Publica ha
participado habitualmente en las capacitaciones relacionadas con la aplicacion del
Protocolo. La solicitud planteada consiste en analizar la posibilidad de trasladar o
adaptar el curso virtual actualmente alojado en la plataforma de la Escuela Judicial a la
plataforma de capacitacion del Ministerio de Educacion Publica, de manera que el

personal de esa institucion pueda acceder directamente a sus contenidos.

Aclar6 que la iniciativa se encuentra todavia en una etapa preliminar, pues es
indispensable realizar un analisis técnico sobre la compatibilidad de ambas plataformas.
Como referencia, menciono experiencias previas en las que cursos elaborados por otras
instituciones fueron incorporados a plataformas del Poder Judicial mediante convenios
de cooperacion, conservando las condiciones correspondientes y el reconocimiento a las

personas o entidades responsables de su elaboracion.

Se indicd que el beneficio principal de esta modalidad seria ampliar el alcance de la
capacitacion, considerando la cantidad de personal del Ministerio de Educacion Publica,
para el cual resultaria complejo atender las necesidades de formacidén exclusivamente
mediante capacitaciones presenciales o impartidas directamente por el personal judicial.
Por ello, se proyecta realizar una reunion entre las areas técnicas de la Escuela Judicial y
del Ministerio para valorar las caracteristicas del curso y determinar su compatibilidad

tecnoldgica.

Acuerdo: Se toma nota de las acciones que se encuentran en desarrollo para facilitar al
Ministerio de Educacion Publica el acceso al curso elaborado sobre el Protocolo de
Atencion de las 72 horas.

Asuntos varios

Con autorizacion de la coordinacion, Xinia Fernandez Vargas informa sobre el avance



del reporte institucional relativo al cumplimiento de la Convenciéon CEDAW. Explico
que se traté de un trabajo amplio y exhaustivo, desarrollado a partir de informacion
procedente de 32 oficinas y despachos del Poder Judicial. Indico que hoy mismo la
version final del informe habia sido entregada al Despacho de la Presidencia y

posteriormente remitida al INAMU.

El reporte reiine mas de 200 acciones institucionales vinculadas con compromisos del
Poder Judicial y alineadas con los articulos de la Convencion. Sefiald que previamente se
habia elaborado una version borrador que fue revisada por el INAMU, entidad que
formuld observaciones; posteriormente, el documento fue nuevamente revisado para
incorporar dichas observaciones hasta llegar a la versién final remitida formalmente.
Indicé que correspondera esperar una nueva revision por parte del INAMU para

atender eventuales solicitudes de aclaracion o informacién adicional.

Xinia Ferndndez Vargas aprovecho el espacio para reiterar a las personas integrantes de
la Comisién la importancia de identificar y promover la postulacion de sentencias
destacadas para la tercera edicion del “Premio a la Igualdad”, por cuanto ello permite
visibilizar el trabajo realizado en Costa Rica en relacion con la aplicacion de
instrumentos internacionales de proteccion de los derechos humanos de las mujeres.
Asimismo, reiter6 la invitacion para que las personas integrantes de la Comisién o
personal de sus respectivas oficinas participen en la actividad virtual programada para

el 28 de setiembre.

La Magistrada Roxana Chacon Artavia destacd la importancia de respaldar esta
actividad y la participacion institucional de Costa Rica en estos espacios internacionales.
No habiendo mads asuntos que tratar, agradecid6 a las personas integrantes su
participacion y dio por finalizada la sesién, indicando que la préxima reunion ordinaria

se realizaria durante el mes siguiente.

La sesion finaliza a las catorce horas con cuarenta y un minutos.



	Asuntos varios

