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Acta N° 03-2017

SESIÓN COMISIÓN DE GÉNERO

26 de julio 2017 – 02:00 p.m.

Salón Alfonso Quiroz Cuarón, ILANUD.
Participantes: Magistrada Dra. Doris Arias Madrigal, Coordinadora de la Comisión de Género; Magistrada Suplente, Milagros Rojas Espinoza; Presidenta del Tribunal de la Inspección Judicial, Siria Carmona Castro, Jefa del Departamento de Trabajo Social y Psicología,  Vanessa Villalobos Montero; Jefe de la Contraloría de Servicios, Erick Alfaro Romero; Dra. Ana Isabel Orozco y Licda. Marielos Gamboa Conejo; Coordinadora del Observatorio de Violencia de Género contra las Mujeres y Acceso a la Justicia, Dixie Mendoza Chaves, de la Secretaría Técnica de Género y Acceso a la Justicia, Alejandra Monge Arias, Angie Calderón Chaves y Jeannette Arias Meza.

Ausentes con justificación: Magistrada Carmenmaría Escoto Fernández, Magistrado Fernando Cruz, Magistrado Román Solís Zelaya, Sr. Edgar Ramírez Villalobos, Sra. Damaris Vargas Vásquez, Sra. María Alexandra Bogantes Rodríguez, Sr. Rodrigo Arroyo Guzmán, Sra. Sara Castillo Vargas, Sra. Adriana Orocú Chavarría, Sra. Yadira Fonseca Jiménez, Sra. Diana Delgado Navarro, Sra. Yorleny Ferreto Solano, Sr. Juan Carlos Morales Jiménez, Sr. Juan Carlos Sebiani Solano y Sr. Cristian Mora Víquez. 

Puntos de Agenda: 

1. Magistrada Arias Madrigal informa sobre resultados de audiencia ante el Comité de la CEDAW. 

a. Agradecimiento a la Secretaría Técnica de Género por su apoyo en la presentación del informa. 

b. Presentación de las recomendaciones del Comité para el Poder Judicial. 

c. Elaboración de un plan de acción para responder a las recomendaciones del Comité).

La Licda. Jeannette Arias inicia exposición, donde detalla cada unas de las recomendaciones emitidas por el comité de la CEDAW para el Poder Judicial de Costa Rica. Producto del informe presentado por el Poder Judicial y de las recomendaciones del Comité de la CEDAW al país, específicamente en lo que respecta al Poder Judicial y Administración de Justicia, se toman los siguientes acuerdos:

1. Agradecimiento al personal de la Secretaría por la colaboración en la preparación del informe del Poder Judicial para el Informe No. VII del Estado de Costa Rica. Asimismo, enviar agradecimiento a la Licda. Alejandra Mora Mora, Ministra de la Condición de la Mujer y  Presidenta Ejecutiva del INAMU, por haber participado al Poder Judicial para efectos de conformar la delegación nacional que asistió a presentar el informe país ante el Comité de la CEDAW, en Ginebra, Suiza. 

2. Se acuerda seguir participando en la Red Unidades Técnicas de Género, para lo cual se hará una invitación para una reunión en el Poder Judicial, con el objetivo de que se construya  un Plan de Trabajo, de no existir uno. 

3. Se acuerda la creación de un grupo de trabajo, para que elaboren el Plan de Acción para atender las recomendaciones del Comité de la CEDAW. El mismo estará integrado por: Jeannette Arias, Dixie Mendoza, Alejandra Monge y Erick Alfaro, este último como coordinador. 

4. Se acuerda establecer un grupo de trabajo para dar seguimiento y establecer un plan de evaluación en las Plataformas Integrales de Servicios a Víctimas (PISAV), y determinar la posible replica de este en otros circuitos judiciales del país. El grupo de trabajo estará integrado por: representante de Fiscalía, representante Asociación de Juezas, Departamento de Trabajo Social y Psicología, Defensa Pública, la Inspección Judicial y Laura Sanabria de la STGAJ, esta última como coordinadora. La Sra. Siria Carmona, Presidenta del Tribunal de la Inspección Judicial, informará en la siguiente sesión sobre las falencias en la operatividad de los PISAV, que han sido puestas en conocimiento de la Inspección Judicial.

5. Se acuerda que el Observatorio de Violencia de Género contra las Mujeres: trabaje en el tema de posibles cooperantes a nivel internacional, para el desarrollo de proyectos, especialmente relacionados con los Objetivos de Desarrollo Sostenible Agenda 2030 y con la incorporación de la intersectorialidad al diseño del Observatorio, de manera que queden visibilizadas las mujeres de los diferentes grupos en condición de vulnerabilidad. En este tema, es importante investigar sobre la cooperación que dio Eurosocial a Casa Presidencial, a efectos de encontrar apoyo para el desarrollo de proyectos internos.

6. Relacionado con la recomendación del Comité de la CEDAW referente al “Síndrome Alienación Parental”, se acuerda que la Licda. Vanessa Villalobos Montero  Jefa del Departamento de Trabajo Social y Psicología del Poder Judicial presentará para la próxima sesión de la Comisión, un informe sobre el tema señalando cuál es la posición del Departamento, al respecto. En esa misma sesión la MSc. Xinia Fernández Vargas, de la STGAJ presentará breve exposición sobre la investigación denominada “La desparentalización impuesta al padre, separado o divorciado: Secuelas Psicosociales”, realizada por el psicólogo David Alonso Ramírez Acuña, funcionario del Departamento referido. Por su parte, la Licda. Siria Carmona, Presidenta del Tribunal de la Inspección Judicial, informará sobre las causas disciplinarias que se tramitan en la Inspección relacionadas con este tema, para ver el estado en el que se encuentran las mimas. Esto se presentará en la sesión del 16 de agosto de 2017.
2. Designación de la Magistrada Doris Arias Madrigal como representante de la Comisión ante el PLANOVI. 

Presentación de la Política al Plan Nacional para la Atención y la Prevención de la Violencia Intrafamiliar (PLANOVI), queda pendiente de presentar el documento porque apenas está en edición, según indicó doña Ana Hidalgo Solís del INAMU.

Acuerdo: Se resalta la importancia de que la Magistrada Doris Arias Madrigal, en su calidad de Coordinadora de la Comisión de Género, tenga la representación del Poder Judicial en la Comisión del PLANOVI; con el objetivo de que se puedan articular acciones entre las diferentes áreas institucionales. La Secretaría estará pendiente de que el documento definitivo de la nueva política del PLANOVI tenga incorporadas las observaciones que emitió el Poder Judicial.  

3. Integración de un comité consultor respecto de PAOS e indicadores de género. 
Acuerdo: Se integrará  un grupo de trabajo para la elaboración de indicadores de género en los Planes Anuales Operativos y establecimiento de mecanismos de seguimiento de los mismos, el grupo estará integrado por: Dra. Ana Isabel Orozco, quien fungirá como coordinadora, una persona designada por la Jefatura del Departamento de Planificación una persona designada por la Dirección Ejecutiva y la Licda. Jeannette Arias de la STGAJ. 

4. Enlace con Comisión de Género del Colegio de Abogados y Abogadas de Costa Rica.
La Licda. Jeannette Arias Meza informa sobre la reunión con la Comisión de Género del Colegio, a la cual asistió por solicitud de la Magistrada Doris Arias.

Acuerdo: La Comisión de Género del Poder Judicial está anuente a coordinar con la Comisión de Género del Colegio de Abogados y Abogadas de Costa Rica, algunas actividades dirigidas a la población de abogadas del Colegio, como lo solicita la Comisión de Género del Colegio; no obstante para tales efectos, con la debido antelación, se deberá trasladar a la Comisión de Género del Poder Judicial la propuesta correspondiente, para su respectivo análisis. No obstante lo anterior, en cuanto a las actividades de fechas significativas como el Día Internacional de la Mujer y el Día de la No Violencia Contra las Mujeres, el Poder Judicial siempre organizará su propia actividad en sus instalaciones, en razón de la importancia de las conmemoraciones.

5. Organización de la actividad para el 25 de noviembre, Día de la No Violencia contra  las Mujeres. 

Acuerdos: 

5.1.  Se acuerda la presentación de la película “The Help” (Cine foro) en el Auditorio del OIJ, para el día viernes 24 de noviembre. El Auditorio ya fue reservado por doña Marielos Gamboa. La Magistrada Suplente Milagro Rojas, será la coordinadora de una feria de  mujeres  artesanas que deseen ofrecer sus productos durante la actividad; para tales fines, la STGAJ procederá a reservar también el vestíbulo del primer piso del OIJ y a apoyar en todos los aspectos de logística. 
5.2.  Para ese día, serán distribuidos  1000 pines de color naranja conmemorativos a esa fecha, los cuales ya se enviaron a confeccionar con presupuesto de la STGAJ.
5.3.  La MSc. Xinia Fernández, coordinará con los Circuitos Judiciales en donde hay comités de género, para que estos reproduzcan la misma actividad. 
6. Puntos Varios:

6.1.  Directrices operativas de las sesiones de la Comisión:

· Las minutas de las reuniones, solamente contendrán el punto de agenda con su respectivo acuerdo. Salvo que alguna persona solicite expresamente la transcripción textual de su intervención. 

· Las reuniones serán bimensuales. 

6.2.  La STGAJ deberá coordinar para obtener el estudio de brecha digital, los términos de referencia.  

Los puntos en agenda N° 6, 8, 9, 10 y 11, quedan para la próxima sesión, ya que por razones de tiempo, no se lograron abarcar. Se adjunta la agenda vista. 
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Se finaliza la sesión al ser las 17:30 horas. 
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COMISIÓN DE GÉNERO
AGENDA


SESIÓN 
Miércoles 26 de julio, 


02:00 p.m. Sala Alfonso Quiroz Cuarón 


1. Magistrada Arias Madrigal informa sobre resultados de audiencia ante Comité de CEDAW.
a. Agradecimiento  a la Secretaría Técnica por su apoyo en la presentación del informe.  
b. Presentación de las recomendaciones del Comité para el Poder Judicial. (La presentación en español 
se entregará el día de la reunión. Se adjunta documento en inglés). 
c. Elaboración de un plan de acción para responder a las recomendaciones del Comité. 


a. Reunión con Jefaturas 


b. Proyectos de Cooperación 


c. Gestión ante el IICE de la UCR sobre diferencia de edad entre hombres y mujeres para adquirir el 


derecho de jubilación 


d. Inclusión del Programa de Justicia Restaurativa en la implementación de las recomendaciones para la 


aplicación de la LPVCM 


e. Conversatorio “Unidas por la Paridad”. 


f. Inclusión de nuevos temas en la agenda de trabajo: 


    i. acoso sexual callejero 


    ii. relaciones sexuales impropias 


    iii. víctimas de delitos sexuales facilitadas por drogas y alcohol 


3. Integración de un Comité Consultor respecto de PAO´s e indicadores de género.


4. Enlace con Comisión de Género del Colegio de Abogados y Abogadas de Costa Rica. 


5. Organización de la actividad para el 25 de noviembre, Día de la No Violencia Contra las 
Mujeres.


6. Informe Secretaría Técnica de Género y Acceso a la Justicia:


7. Observatorio de Violencia de Género contra las Mujeres e incorporación del principio de 
intersectorialidad.  


8. Solicitud de reestructuración de la STGAJ. 


9. Nombramiento de persona para sustituir a Coordinadora en caso de imposibilidad de asistencia.  


10. Correspondencia 


11. Asuntos varios


2. Designación de la Magistrada Doris Arias Madrigal como representante de la Comisión ante 
el PLANOVI. 


Presentación de la Política Plan Nacional para la Atención y la Prevención de la Violencia Intrafamiliar 


(PLANOVI), queda pendiente de presentar el documento porque apenas está en edición, según Ana 


Hidalgo Solís del INAMU. 






