Comision de Género
Informe de labores 2025



RESUMEN EJECUTIVO

La Magistrada Roxana Chacén Artavia, integrante de la Sala Segunda fue
designada como coordinadora de la Comision de Género por acuerdo de Corte
Plena, en sesion N° 06-19 del 18 de febrero de 2019, articulo XXIII.

De conformidad con lo establecido en el apartado III de la Politica de Igualdad de
Género del Poder Judicial, la Comision de Género es el ente rector en la materia y
para el 2025, estuvo conformada de la siguiente forma:

e Magistrada Rocio Rojas Morales. Sala Primera

e Magistrada Patricia Vargas Gonzalez. Sala de Casacion Penal

e Magistrado Paul Rueda Leal. Sala Constitucional.

e Michelle Yanes Chacon. Defensa Publica.

e Debby Garay Boza. Ministerio Publico.

e Yorleny Ferreto Solano. Organismo de Investigacion Judicial.

o Wilbert Kidd Alvarado. Direccion Ejecutiva.

e Maria Alexandra Bogantes Rodriguez, Sala Segunda.

e Ana Erika Rodriguez Araya. Direccion de Planificacion.

e Ivannia Aguilar Arrieta. Direccion de Gestion Humana.

e Martin Hernandez Serrano. Direccion de Tecnologia de la Informacion.

o Estrellita Orellana Guerrero. Tribunal de la Inspeccion Judicial.

o Alba Gutiérrez Villalobos. Departamento de Trabajo Social y Psicologia.

e Erick Alfaro Romero. Contraloria de Servicios.

e Juan Carlos Sebiani Serrano. Secretaria Técnica de Etica y Valores.

e Melissa Benavides Viquez. Unidad de Acceso a la Justicia.

e Dixie Mendoza Chaves. Observatorio de Violencia de Género contra las
Mujeres y Acceso a la Justicia.

e Sara Castillo Vargas. Comision Nacional para el Mejoramiento del Acceso
a la Justicia (CONAMAY]).

o Elizabeth Leiva Vasquez. Asociacion Nacional de Investigadores en
Criminalistica (ANIC)

o Fabricio Gonzalez Herra. Asociacion Nacional de Empleados Judiciales
(ANEJUD)

e Adriana Orocu Chavarria. Asociacion Costarricense de la Judicatura
(ACOJUD)

e Magda Diaz Bolafios. Asociacion Costarricense de Juezas.



e Jeannette Arias Meza. Secretaria Técnica de Género y Acceso a la Justicia.

e Xinia Fernandez Vargas. Secretaria Técnica de Género y Acceso a la
Justicia.

e Jessica Jiménez Ramirez. Tribunal de Apelaciones Civil-Laboral.

e William Serrano Baby. Tribunal Penal I Circuito Judicial San José.

La Comision se retne ordinariamente una vez al mes y de forma extraordinaria
cuando se considere necesario para conocer los asuntos de su interés. De cada sesion
se elabora un acta donde se consignan los temas tratados y los acuerdos tomados.
Las actas pueden consultarse y descargarse en el siguiente enlace:

https://secretariagenero.poder-judicial.go.cr/

A diciembre del 2025 se realizaron diez sesiones, de las doce reuniones programadas
(anexo 1) y se tomaron aproximadamente 53 acuerdos. Las sesiones de setiembre y
diciembre se cancelaron por falta de quorum.

La Secretaria Técnica de Género y la magistrada Chacon Artavia definen la agenda
de cada sesion y la primera tiene la responsabilidad de dar el soporte técnico y
logistico para la convocatoria necesario para el desarrollo de las reuniones como
para la ejecucion y seguimiento de los acuerdos adoptados.

La Comision cumplio el 100% de su Plan Anual Operativo.


https://secretariagenero.poder-judicial.go.cr/

INFORME DE LABORES 2025

I. Cronograma de reuniones ordinarias y extraordinarias

Anexo 1

CRONOGRAMA DE REUNIONES COMISION DE GENERO 2025

Hora Modalidad
1. ENERO: jueves 16 (sesion ordi- | 2:00 p.m virtual
naria)
2. FEBRERO: martes 11 (sesién or- | 10:30 a.m Presencial

dinaria) Rendicion de Cuentas,
(sesion extraordinaria)

3. MARZO: viernes 7, Actividad | 8:30 a.m Presencial
Conmemorativa “’Dia Internacio-
nal de la Mujer”, (sesion extraor-
dinaria)

4. ABRIL: jueves 24 (sesion ordina- | 2:00 p.m virtual
ria)
5. MAYO: jueves 20 (sesion ordina- | 2:00 p.m virtual
ria)
6. JUNIO: jueves 12 (sesién ordina- | 2:00 p.m virtual
ria)

7. JULIO: miércoles 30 (sesion ex- | 9:00 a.m Presencial
traordinaria)




AGOSTO: jueves 21 (sesion ordi-
naria)

2:00 p.m

virtual

SETIEMBRE: jueves 18 (sesion
ordinaria)

2:00 p.m

virtual

10.

OCTUBRE: jueves 16 (sesion or-
dinaria)

2:00 p.m

virtual

11.

NOVIEMBRE: martes 25, Activi-
dad Conmemorativa “Dia Inter-
nacional de la Eliminacion de la
Violencia contra las Mujeres”
(sesion extraordinaria)

8:30 a.m

Presencial

12.

DICIEMBRE: Jueves 11 (sesion
ordinaria)

2:00 p.m.

virtual

II. Temas abordados por la Comision de Género en el 2025

Agenda sesion 16 de enero de 2025

Espacio a la sefiora Mayrem Vargas Araya exposicion sobre la capacitacion de

“Personas facilitadoras judiciales: agentes de cambio frente a la violencia basada

Voto N° 2024000187 de la Unidad de Supervision Disciplinaria de la Defensa

Informe sobre avances actividad 8 marzo ““Dia Internacional de la Mujer”.

I.  Aprobacion de acta sesion de diciembre.
IL
en género”’.
III.
Publica.
IVv.
V. Varios.




Agenda sesion 11 de febrero 2025

Sesion extraordinaria, Rendicion de cuentas

Secretaria Téenica W JBSERVATORI ‘o'
de&"wmy I’t E:—vsi: ;!D.'IP'E
Accesoa la Justicia Pring et —_—

PROGRAMA

1. Palabras de bienvenida de la Magistrada Roxana
Chacdn Artavia.

2. Presentacion de la sefiora Xinia Fernandez Vargas.

3. Presentacion de la sefiora Dixie Mendoza Chaves.

4. Presentacién de la sefiora Shirley Gonzalez Quirds.

PODER
UDICIAL



Agenda sesion 07 de marzo 2025
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Sesion extraordinaria “Dia Internacional de la Mujer’

PROGRAMA

Conmemoracion

* Registro de asistentes

= Acto protocolario

* Palabras del Magistrade Orlando Aguirre
Gomez, presidente de la Corte Suprema de
Justicia

* Palabras de lo Magistrada Roxana Chacén
Artavia, coordinadora de la Comisién de
Género

» Conferencia: “El derecho humano al
cuidado y la lucha contra los estereotipos
de genero”. Dra. Julissa Mantilla Faledn

= Espacio para comentarios/preguntas

* Cierre y refrigerio

Agenda sesion 24 de abril 2025

II.
III.

Aprobacion de acta sesion de enero (sesion ordinaria), febrero y marzo (sesiones
extraordinarias).

Suplentes de la Magistrada Roxana Chacon Artavia en las comisiones.

En respuesta a la consulta planteada por la Jueza Carmen Paniagua, se elevo unal

solicitud a la Direccion Ejecutiva para que, en los casos en que las companieras

gestionen el permiso por lactancia materna con ajuste en las cuotas de trabajo




conforme a lo establecido por el Consejo Superior, se adjunten las circulares N.°
307-2023 y N.? 82-2024.
IV. Informe sobre el “Premio a la Igualdad”.
V. Avances sobre el acuerdo de la Comision de Género -II Encuentro de Mujeres de
Poder Judicial.
VI. Seguimiento al acuerdo de la Comisién de Género sobre actividad- 30 de julio
“Dia Nacional del Primer Sufragio de las mujeres en Costa Rica”.
VII. Oficio N°696-2025- se tiene por recibido el informe anual de labores de la
Comision de Género 2024 a la Corte Plena.
Agenda sesion 20 de mayo 2025
I.  Aprobacion de acta sesion de abril (sesidon ordinaria).
II. Informe sobre salas de lactancia a cargo de la sefiora Ginger Chinchilla Aguilar,
Profesional de la Contraloria de Servicios.
III.  Suplente de la Magistrada Roxana Chacon Artavia en el Tribunal de
Reconocimientos.
IV. Informe sobre avances Premio a la Igualdad.
V.  Colaboracion recibida, en la seleccion de las sentencias con perspectiva de génerg
para la Cumbre Judicial Iberoamericana.
VI.  Vicepresidencia de Combate a la Violencia de Género de la Red Interamericana
de Enlaces de Género de los Poderes Judiciales.

VII. Informe inicio de encuesta por la Contraloria de Servicios, sobre aplicacion del
Protocolo 72 horas y Equipos de Respuesta Rdpida a Victimas de Violacion, a
cargo del sefior Jonathan Torres Oviedo, profesional de la Contraloria de
Servicios.

VIII.  Presentacion de alcances sobre la aplicacion de la “Evaluacion interinstitucional
de los servicios que presta el Poder Judicial en Cartago, en la implementacion del
Protocolo Interinstitucional de Atencién Integral a Personas Victimas de
Violacion Sexual. (primeras 72 horas de ocurrido el evento)” a cargo de la sefiora
Sandra Jiménez Torres, Contralora Regional de Servicios de Cartago.

IX. Cooperaciéon internacional con el ACNUDH: sentencias con perspectiva de
género y mujeres indigenas victimas de violencia de género.
X.  Varios.




Agenda sesion 12 de junio 2025

II.

III.
IV.

VL

VIL.

VIIIL

Aprobacion de acta sesion de mayo (sesion ordinaria).

Informe sobre Concurso de Buenas Practicas a cargo del sefior Dennis Madrigal
Quesada, profesional del Subproceso de Planificacion Estratégica, Direccion de
Planificacion.

Oficio CJP032-2025 de la Comision de Jurisdiccion Penal.

Informe II Encuentro de Mujeres del Poder Judicial a cargo de la sefiora Maria
Alexandra Bogantes Rodriguez, letrada de la Sala Segunda.

Participacién como integrante de la Comision de Género, del Magistrado
Suplente William Serrano Baby.

Solicitud de funcionaria sobre causa No. 25-001416-0031-DI, por rechazo de
apersonamiento de la Secretaria de Género por parte del Tribunal de la
Inspeccidén Judicial.

Informe sobre acuerdo de la Comisidn Interinstitucional de Prevencién de la
Violencia Doméstica, sobre revision de estrategias y protocolos para el abordaje
de la prevencion de femicidios.

Varios.

Agenda sesion 30 de julio 2025
Sesion extraordinaria “Dia Nacional del Primer Sufragio de las Mujeres en

Costa Rica”




Secretaria Técnica . W
de Géneroy I =
Acceso a Ia_]uslicia“‘v

Programa

CONMEMORACION AL DiA NACIONAL DEL PRIMER
SUFRAGIO DE LAS MUJERES EN COSTA RICA

30 de julio

9:00 a.m. Inscripcion -refrigerio.

Palabras de bienvenida.

Xinia Fernandez Vargas, profesional de la Secretaria
9:10 a.m. Técnica de Género.

Orlando Aguirre Gémez, Presidente de la Corte Suprema
de Justicia.

Presentacidn artistica sobre la historia detras del primer
sufragioc en Costa Rica a cargo de la comparniera judicial
9:35 a.m. Andrea Valerin Arroyo, y proyeccion del video "75
aniversario de la incorporacion del voto femenino en la
Constitucién Politica” (4:20)

Palabras de la sefiora: Haydee Hernandez Pérez, jefa de la
Unidad de Género de la Asamblea Legislativa-"El impacto
de la aprobacion del voto femenino y el estado de
situacion de las mujeres en la politica”.

10:20 a.m.

10:40 a.m. | Cierre.

INSCRIBASE AQUI

Trasmisién en vivo: Observatorio de Violencia de
Género contra las Mujeres - Poder Judicial

Agenda sesion 21 de agosto 2025

II.

III.

Aprobacion de acta sesion de junio (sesion ordinaria).
Incorporacion a la Comision de Género de la sefiora Elizabeth Leiva Vasquez
oficial de investigacion del Organismo de Investigacion Judicial, como
representante del Sindicato de Investigadores Judiciales del OIJ (ANIC).
a) Designacion de representantes de la Sala Primera y la Sala Tercera para
integrar Comision de Género. Acuerdo de Corte Plena oficio # N°6493-2025
sesion 34-2025 celebrada el 14 de julio de 2025, articulo XXIII:
"Tener por conocido el oficio N° PS1-27-2025 de la Sala Primera, asi como la
comunicacion remitida por la Sala Tercera y en consecuencia: Tener por
designadas a las magistradas Rojas y Vargas Gonzales como integrantes de la
Comisién de Género, en representacion de las Salas Primera y Tercera.”
b) Sobre permanencia de don William Serrano Baby: acuerdo de Corte Plena
oficio N°5747-2025 de la sesion 31-2025 del 30 de junio de 2025, articulo XIII:
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IV.

VL

VIL

*7°2.) Por los motivos expuestos, autorizar la permanencia del mdster William Serrano
Baby en la Comision de Género en calidad de asesor calificado. "“Informe de
seguimiento al acuerdo tomado en la sesion de mayo que literalmente dice: se
toma nota del informe y se solicita a la Secretaria Técnica de Género que coordine con las
instancias correspondientes para dar sequimiento a las recomendaciones presentadas por
la Contraloria de Servicios. Posteriormente, deberd presentar ante esta comision un
informe de avance acompanado de un cronograma con los tiempos aproximados para la
ejecucion de las acciones correspondientes”.
Recomendacion a la Comision de Género y a la Secretaria Técnica de Género
incluida en el Informe N°641-PLA-MPL-2025, relacionado con el abordaje de
la Fiscalia de Atenas: 12.9 Impulsar el mejoramiento de las condiciones de
infraestructura de la Fiscalia de Atenas, a través de colaboraciones con instancias
internas y externas a la institucion, el propdsito de brindar una adecuada atencion a
las personas menores de edad y las victimas de delitos sexuales y penalizacion.”
Correo enviado por la sefiora Melissa Benavides Viquez donde plantea el
interés de la sefiora Ericka Alvarez, activista de los derechos humanos de las
personas con discapacidad, por compartir a la Comision la existencia de una
resolucion emitida por el Juzgado de Familia de Grecia que contraviene lo
establecido en la Convencion sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad, afectando especialmente los derechos de una mujer con
discapacidad.
Informe sobre actividad conmemorativa 30 de julio “Dia Nacional del Primer
Sufragio de las Mujeres en Costa Rica”.

Varios.

Agenda sesion 16 de octubre 2025

II.

Aprobacion de actas sesion de julio y agosto.

Se recibi6 copia del Informe N.° 956-PLA-MPL-2025, elaborado por la
Direccién de Planificacién en cumplimiento del acuerdo adoptado por el
Consejo Superior (sesion N.° 91-2023, del 31 de octubre de 2023, articulo
XXXI), relativo al Proyecto de Abordaje para el Ministerio Publico y como
complemento al Proyecto de Mejora Integral del Proceso Penal. Dicho

informe fue remitido a la Secretaria General de la Corte en relacion con el
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III.

modelo de tramitacion de la Fiscalia Adjunta contra la Violencia de Género,
e incluye recomendaciones dirigidas a la Comision de Género y a la Secretaria
Técnica de Género.
A la Secretaria Técnica de Género:
-Dar seguimiento y ejecutar acciones para incentivar el uso de las caimaras de Gesell en
los despachos.
A la Comision de Género:
-Gestionar el requerimiento de una mayor cantidad de plazas de Trabajadores/as sociales
y Psicologos/as en virtud de la falta de disponibilidad identificada para dar abasto con las
solicitudes de las diferentes Fiscalias para la atencion de las Victimas de Delitos Sexuales

y Penalizacion de la Violencia Contra la Mujer.

Seguimiento a los acuerdos adoptados en la sesion ordinaria de la Comision
de Género, celebrada el 21 de agosto de 2025, articulo V, en relaciéon con la
recomendacion dirigida a la Comision y a la Secretaria Técnica de Género,
contenida en el Informe N.° 641-PLA-MPL-2025, referente al abordaje de la

Fiscalia de Atenas:

Recomendacion: " 12.9 Impulsar el mejoramiento de las condiciones de infraestructura
de la Fiscalia de Atenas, a través de colaboraciones con instancias internas y externas a
la institucion, el propésito de brindar una adecuada atencion a las personas menores de

edad y las victimas de delitos sexuales y penalizacién.”’
Acuerdos en firme:

-Se delega a la sefiora Debby Garay Boza, Fiscala Adjunta de Género, realizar un andlisis
de la fiscalia de Atenas que contemple las condiciones con respecto a la toma de denuncias

en temas de delitos sexuales y Ley de Penalizacion de la Violencia contra las Mujeres.

-Remitir el informe a la Direccién Ejecutiva y a la Administracion del Primer Circuito
Judicial de Alajuela, con el propdsito de que se tomen en consideracion las necesidades
identificadas en el marco de una futura remodelacion del edificio judicial, donde se
contemple la construccion de cubiculos o espacios adecuados que garanticen una mayor

privacidad y dignidad en la atencion a las victimas.
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IV. Informe sobre acuerdo de Corte Plena comunicado en oficio N° 7645-2025,

V.

VL

VIL.
VIII.

sesion N° 43-2025, articulo XII, celebrada el 01 de setiembre de 2025.
Se acordo:
“Ordenar la publicacion de la propuesta de “Reglamento de la Ley No. 10.235 para
prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres en el Poder
Judicial”, conforme lo establece el articulo 361 de la Ley General de Administracion
Publica, a fin de que expongan su parecer a la Secretaria General de la Corte, en el
plazo de 10 dias, contados a partir de su publicacion”.
Informe sobre impresidon de la “Guia para la incorporacién de la perspectiva
de género en las sentencias de violencia doméstica y materia penal por delitos
de violencia de género cometidos contra mujeres, nifias y adolescentes”.
Informe sobre talleres que se realizardn en diciembre en territorios
indigenas.
Avances sobre actividad conmemorativa del 25 de noviembre.

Varios.

Agenda sesion extraordinaria 25 de noviembre
“Dia Nacional e Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra las
Mujeres”

25 DE NOVIEMBRE

Dia Internacional de la Eliminacion
de la Violencia contra la Mujer 20 25
PROGRAMA

RECRUDECIMIENTO DE LA VIOLENCIA SOCIAL
¥ SUIMPACTO EN LAS MLUJERES

B:50 a.m. — 2:15 a.m. Inscripcian - refrigerio

Palabras de bienvenida

Magistrada Roxana Chacdn Artawvia,
ST AL — SR =, Coardinadora de la Comisidn de Genero
Magistrado Orlando Aguirre Gémesz,
Presidente de la Corte Suprema de
Justicia

Conferencia:

"Cuando se rompe el tabd de la crueldad:
viclencia social ¥y wiolencia femicida en
Costa Rica, "

Montserrat Sagot Rodriguez,
Antropsloga v Socidloga

B:30 a.m. — 105 a.m.

10:05 a.m. — 10020 a.rm. Actividad

Exposicidn:

"Investigacion y clasificacion de delitos
por muertes wiclentas de mujeres:
abordaje con perspectiva de géneno?
Debby Garay Boza,

Fiscal Adjunta de Género

10:20 a.m. — 11:15 a.rm.

115 a.m. — 11:45 a.m. Comentarios y cierre

< e wiclencis
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III. Acciones destacadas de la Comision de Género durante el 2025

1. Segundo encuentro regional de mujeres del Poder Judicial (zona de
Puntarenas)”: se llevo a cabo el dia 23 de mayo en el Auditorio de la
Universidad Estatal a Distancia sede Puntarenas. La actividad se realiz6 con
el objetivo de generar un espacio de reflexion y concientizacion sobre la
conciliacién de la vida personal, familiar y laboral de las companeras que
laboran en los distintos ambitos del Poder Judicial de Puntarenas y
Guanacaste. Se ofrecieron, ademas, herramientas y técnicas de manejo del
estrés, contribuyendo a una mejor calidad de vida y al fortalecimiento del
desempeno laboral de las participantes.

2. Acciones para el respaldo y visibilizacion de la violencia ejercida por
personas externas hacia el personal judicial, asi como su impacto en la
ejecucion del trabajo y en la prestacion del servicio al publico. La Comision
de Género avald el informe presentado por la Contraloria de Servicios, el
cual propone una serie de recomendaciones destinadas a abordar esta
problemética. Entre ellas se incluyen: el reconocimiento formal de la
situacion, la valoracion del andlisis juridico correspondiente, la
consideracion de medidas de supervision y coordinacion con mecanismos de
escalamiento y actuacion en casos de violencia de género, acoso y
discriminacion, y la elaboracion de un registro formal de incidentes que
facilite el andlisis de datos y el fortalecimiento de las medidas
implementadas.

3. Lactancia materna: La Comision elevd una solicitud a la Direccion Ejecutiva
para que, en los casos en que las compafieras gestionen el permiso por
lactancia materna con ajuste en las cuotas de trabajo conforme a lo
establecido por el Consejo Superior, se adjunten las circulares N.? 307-2023 y
N.2 82-2024.

Apoyo a la Contraloria de Servicios a través de la Secretaria Técnica de

Género, para que las oficinas definidas como responsables en el informe
CS5J-093-2025, titulado “Andlisis de usabilidad y satisfaccion de las usuarias
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de las salas de lactancia ubicadas en el Poder Judicial”, concretaran las
acciones definidas como recomendaciones en dicho informe.

4. Conform6 un grupo de trabajo para analizar las sentencias que se
, . “ .. O
postularian en la segunda edicion del “Premio a igualdad: Reconocimiento
Iberoamericano de sentencias con perspectiva de género” convocatoria
remitida por la Comision Permanente de Género y Acceso a la Justicia de la
Cumbre Judicial Iberoamericana.

5. Divulgacion de sentencias con perspectiva de género por medio de
capsulas elaboradas por el Observatorio de Violencia de Género contra las
Mujeres.

Justicia sin

Justicia sin e
Prejuicios

Prejuicios

Las sentencias con perspectiva de género buscan
construir un sistema judicial justo y equitativo, en el
que se garantice la aplicacion de los principios de
igualdad/ no discriminacion y de interseccionalidad
asf como la erradicacian de estereotipos

Reconocemos la labar de quienes a través de sus
resaluciones judiciales incorporan la perspectiva de

género, permitiendo con ello avanzar en el
fortalecimiento de una justicia sin prejuicios.

Resolucién N°2020- 1859~ Tribunal de

Apelasién de sentencia Pencl, Segusd

Bz
9 raae
Circuito Judiciol de Son José. -

6. Definié un grupo de trabajo para la organizacion de la actividad del 30 de
julio, “Dia Nacional del Primer Sufragio de las Mujeres en Costa Rica”.

7. Gestion6 ante el Consejo Superior se sustituya en caso de incapacidad o
vacaciones a la persona que ocupe la plaza del area legal de la Secretaria
Técnica de Género y Acceso a la Justicia:_Se logrd la consideracion de la
plaza del area legal como esencial en el Plan anual de vacaciones 2025, para
que la persona que se encuentre en dicha plaza pueda ser sustituida hasta
por un dia.
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8. Integrd el Tribunal examinador en concurso sobre Buenas practicas en
materia de género.

Secretaria Téenica ST,
de Génevoy -

Acceso a [ajusﬁcfﬂ“s E

n

A
El
2|

;‘

Donde?  Concurso de Buenas Practicas del Poder Judicial.

del 12 de mayo al 18 de julic del 2025.

Cémo?

Consultas: buenaspracticas@poder-judicial.go.cr 6 dmadrigalg@poder-judicial.go.cr

9. Coordind con la Contraloria de Servicios y la Direccion Ejecutiva para la
colocacion de rétulos informativos sobre la existencia, ubicacién y forma de
acceso a las salas de lactancia.

10. Realiz6 gestiones para el mejoramiento de las condiciones de
infraestructura de la Fiscalia de Atenas. La Comisiéon de Género ha
coordinado con la Direccion Ejecutiva, la Administracién de Alajuela y los
Servicios Generales para que se consideren las necesidades identificadas por
la Fiscalia Adjunta de Género en el marco de una futura remodelacion del
edificio judicial. Esta remodelacion incluiria la construccion de cubiculos o
espacios adecuados que garanticen mayor privacidad y dignidad en la
atencion a las victimas.

11. Impresion de la “Guia para la incorporacion de la perspectiva de género

en las sentencias de violencia doméstica y en materia penal por delitos de
violencia de género cometidos contra mujeres, nifias y adolescentes”
El objetivo principal de esta guia es proporcionar a las personas juzgadoras
una herramienta que les permita optimizar la atencion y proteccion de las
victimas, avanzando en la garantia de los derechos humanos y en el acceso a
la justicia. La guia busca facilitar la aplicacion de la perspectiva de género en
los procesos penales y de violencia doméstica al momento de dictar
sentencias y decisiones.
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12. Organizacion y ejecucion de dos talleres en territorios indigenas de Bribri
y Térraba.
Con el apoyo de la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas se
contratd una consultoria para realizar dos talleres en Talamanca Bribri (9
diciembre) y Térraba (11 diciembre) donde se propicié un encuentro entre el
personal judicial de distintas oficinas y despachos que abordan violencia
doméstica y materia penal y mujeres lideres indigenas de esas comunidades.
El objetivo fue que escucharan directamente las necesidades y problematicas
que enfrentan esas mujeres para el acceso a la justicia, conocieran la “Guia
para la incorporacion de la perspectiva de género en las sentencias de violencia
domeéstica y en materia penal por delitos de violencia de género cometidos contra
mujeres, nifias y adolescentes” y se recogiera informacion para enriquecer este
documento incluyendo un enfoque interseccional.
En Talamanca participaron 54 personas (47M/ 7H) de las mujeres 33 son
indigenas.
En Térraba participaron 39 personas (28 mujeres/11H) de las mujeres, 18 son
indigenas) y de los hombres, 3.
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IV. Imagenes de las actividades realizadas.

Rendicion de cuentas

acmuna Téenica 1I') OBSERVATORIG
de Geéneroy i
Accest la Just m‘”y r—— "

Fortaleciendo el trabajo institucional para
el logro de la igualdad de géneroy la
atencion de la violencia

Acomparienos en el acto de Rendicion de Cuentas

00s: ()24 wese

R 10:00am. 9 St do e
W e febrero (4]

Suprema de Justicia

P Al Inscribase aqui para su participacion presencial

DAL
Informacién: magueroo@poder-judicial.go.cr Z—,———




Conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer

LE INVITAMOS A LA

Conmemoracidn

7 DE MARZQ | selén Multiuses del edificio de s
8 00 AM. la Corte Suprema de Justicia
Inscripciones aqui

Informacion: mugueroupoder—]udlcchgu.cr
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IT Encuentro Nacional de Mujeres del Poder Judicial (Puntarenas):

P

<
| DIREOON
~GESTION
UMANA
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30 de julio “Dia Nacional del Primer Sufragio de las mujeres en Costa Rica”

“76 afios de las mujeres
construyendo democracia”

La Comisién de Género le invita a
participar en la actividad de

Conmemoracion
al Dia Nacional del
Primer Sufragio de

las Mujeres en
Costa Rica

Historia, teatro, votaciones y charla sobre el impacto de este hecho.
iLes esperamos!

Fecha Hora Lugar . .
30 de julio . 9:00am.-TE00am. ! Salén Multiusos Inscribase aqui
Corte Suprema de Justicia
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25 de noviembre “ Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra las

Mujeres”

CONMEMORACION
25 DE NOVIEMBRE g sonsss . &5 voun 6 o,

Dia Internacional de la Eliminacidn Goriemprere s Ristca
de la Violencia contra la Mujer 202 5
RECRUDECIMIENTO DE
LA VIOLENCIA SOCIAL
Y SU IMPACTO CON LA PARTICIPACION DE:

f r } EN LAS MUJERES

Montserrat Sagot Rodriguez,
Antropéloga y Socidloga
“Cuando se rompe el tab de la
crueldad: violencia social y violencia
femicida en Costa Rica.”

o

Debby Garay Boza, \
Fiscal Adjunta de Género \
“Investigacién y clasificacién de
delitos por muertes violentas de
mujeres: abordaje con perspectiva |
de género? i

:,unmmmu
e e

Participacion autorizada por el Consejo Superior en sesién N° 93-2025 celebrada el
14 do octubre do 2025,

PODER
UDICIAL
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Talleres en territorios indigenas Bribri y Térraba

V. Actas

Actas Comision de Género

Apéndi
pendic Nombre Documento

(3

— —

z z
Acta_01-2025_sesin Acta_02-2025_sesin
Anexo N°1 Actas ordinaria - 16 de enextraordinaria 11 de
) [ X)
153 153

Acta_03-2025_sesin Acta 4 sesin
extraordinaria 07 deordinaria - 24 de ab
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A

Acta 5 sesin Acta 6 sesin
ordinaria - 20 de maordinaria - 12 de jur

A

7. Acta # 07-2025 Acta #8 (sesion
(sesion 30 de julio Cordinaria - 21 de ag:

Bimim
B

Acta #9 (sesion Acta # 10 (sesidon
ordinaria - 16 de octuextraordinaria - 25 de
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