gosculinidagy
" PODER 0i\0
JUDICIAL ‘

Replblica de Costa Rica

Colectivo de hombres por la igualdad de género

Minuta reunion 12 de noviembre 2024

Minuta-10-9-2024 Colectivo de hombres por la iguaidad de género - Word

2 Ayuda ) jQuédeses hacer?

Reunion realizada por medio de la plataforma Microsoft Teams.

Participantes: Luis Humberto Villalobos Oviedo, Adan Carmona Pérez, Francella
Ortiz Retana, Maria José Vindas Ldopez, Gabriel Quirds Calderén y José Pablo

Hernandez Gonzalez.
Ausente con justificacion: Cristian Mora Viquez y Edgar Barquero Ramirez

Ausente sin justificacion: Oscar Arroyo Pérez, Jestis Chaves Mora, César Alberto

Gonzalez Granados y Pablo Alvarez Arias.
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Justificazign Edgar Sargquaro 12-11 . pdf Justificacidn Edgar Mara 12-11.pdf

1. Lectura minuta de la reunién del 10 de setiembre del 2024 y seguimiento de

acuerdos.

1.1. Respecto a los acuerdos tomados en la sesion de marzo sobre el curso

“Como padres cumplimos”, segun lo indicado en el punto:

Xinia sefiala que en correo de fecha 4 de junio se recibi6 respuesta por parte de
dofa Yorleny, la cual indicé que se le solicitara a un total de 24 comparneros de
distintas delegaciones inscribirse en los meses de julio y agosto. Ella se encargara
de dar seguimiento y cumplimiento, asi como mantenernos al tanto de las

gestiones que se realicen.

Francella informa la respuesta que se recibid por parte de dofa Yorleny
Ferreto. Ademas, comparte el informe de Gestion Humana sobre las
convocatorias del curso que se realizaron durante el afio, asi como sus

resultados.

. .
£ WE
corrao Yoremy.pdf ourso como padres

Don Humberto propone que el curso sea direccionado, a manera de ejemplo que

se coordine con la Escuela Judicial y se abre un grupo particular para la Escuela
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de 10 a 15 personas y con esta metodologia realizarlo con las diferentes

instancias y se incentive a que haya mas participacion.

Don Gabriel comenta que se podria hacer uso de la Unidad de Capacitacion del

OI]J para hacer la proposicion para incluirlo en el curso basico policial.

1.2 Respecto al taller “Nuevas masculinidades: construyendo quien puedo

I’

ser :

Don Gabriel comenta sobre la experiencia que se obtuvo del taller, que fue todo
muy positivo debido a los comentarios que muchos de los participantes
hicieron. Menciona que este es el segundo taller que se imparte, y que el
primero tuvo mas éxito debido a que la convocatoria se habia enviado con
mucho tiempo de antelacion y que esta segunda convocatoria se hizo con menos

tiempo.

Don Humberto comenta que se debe valorar alguna estrategia que busque
alternativas para mejorar la participacion y propone que el taller se pueda hacer
en distintos lugares y provincias, asi como en horarios diferentes, por ejemplo,

en lugar de hacerse a las 2:00 p.m, hacerlo en la mafiana.
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Don Gabriel se encuentra de acuerdo y esta anuente a que se replique el taller
una tercera vez el proximo afo e invita a los compaieros que forman parte del
Colectivo para que alguno pueda ser también el facilitador. Don Luis Humberto

indica que podria ayudar como asistente.

Indica que no se les propuso a los compaineros asistentes del curso, la
posibilidad de integrar el Colectivo de Hombres por lo que remitira la lista de
companeros participantes a Francella para que desde la Secretaria se realice la

invitacion.

1.3. Sobre la participacion de don Luis Humberto en la Red de Hombres

en representacion del Poder Judicial:

Don Luis Humberto habia comentado en la tltima reunién que, que es el tnico
representante del Poder Judicial en la Red, y actualmente no hay una persona
suplente disponible. Dofa Xinia procedi6 a hacer la consulta a los comparieros del
Colectivo de Hombres, sobre su participacién como suplente, sin embargo, la

gestion resultd infructuosa siendo que ninguno puede asumir esta designacion.

Don Luis Humberto expresa su preocupacion sobre este tema e indica que es
importante seguir insistiendo con la designacion de algiin compafiero. Ademas,
sugiere que se realice una invitacion para que otros compaiferos sean parte del

Colectivo.

1.4. La segunda charla “;Ser hombre, es un factor de riesgo para la salud? ”’ Se

realizd el 31 de mayo, con la participacion de 64 hombres y 2 mujeres.
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Dofia Xinia informd que por parte de la sefiora Dyanne Marenco Gonzalez,
Presidenta de la Cruz Roja Costarricense se recibi6 solicitud de impartir una charla
a dirigida a los hombres de su institucidn, para ello, dofia Xinia ofreci6 la charla
“;Ser hombre, es un factor de riesgo para la salud? " tras ser discutido
previamente y consultado con don Cristian, se establecio el dia 25 de septiembre a

las 10:00 a.m para la presentacion.

Don Cristian informa que participaron 33 personas, de ella 9 eran mujeres y 22

hombres.

1.5. Sobre el disefio del curso que se estd desarrollando con el apoyo del
Subproceso de Gestion de la Capacitacion de Gestion. Gabriel participd,
ademds, en un primer taller donde se le inform6 sobre las plantillas
empleadas por esa oficina para incluir los contenidos. Se remitio el
cronograma de insumos para el proyecto, Gabriel solicité prorroga al 9 de

agosto para entregar el contenido del curso. Se incluye el cronograma.

Respecto al disefio, se recomendd que los colores usen la paleta de colores del logo

del Colectivo para mantener una misma linea grafica.
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Gabriel informa que envid el correo con el listado de las personas que
participaron en el taller, y que se esta a la espera de la propuesta grafica. Don
Luis puede colaborar en lo que don Gabriel indique, por lo que cuando se tenga

la propuesta se le informara para lo que corresponda.

e Francella muestra el cronograma con las fechas para las reuniones del

proximo ano:

Los compafieros presentes indican estar de acuerdo con el cronograma.

e Francella indica que para el proximo afo se requieren realizar las
diferentes actividades formativas, para lo cual se solicita que cada
integrante sugiera algunas de ellas, con plazo al viernes 22 de noviembre.
Don Luis Humberto realizada las siguientes sugerencias:

o Curso como padres cumplimos buscar redireccionamiento en
oficinas

o Curso masculinidades: revisar metodologia en horarios y si puede
realizarse en sedes regionales.

o Invitar a mas compaiieros para integrar el colectivo.
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o Tener un espacio de reflexion en las reuniones del colectivo.

Se finaliza la reunion a las 14 horas con 15 minutos.



